桃源县全域旅游发展中心2020年部门

整体支出绩效自评报告

    为强化财政支出资金管理，提高财政资金使用效益，根据《桃源县财政局关于对2020年度本级财政安排的预算资金展开绩效自评的通知》，我们对2020年度桃源县桃源县全域旅游发展中心部门整体支出进行了绩效评价，形成本报告。
一.单位概况

1. 机构、人员构成。

根据县编委办核定，单位内设股室4个，下属单位0个，全部纳入2020年部门决算编制范围。单位成立于2017年10月，属县直正科级事业单位，我单位事业编制12人，实际人数12人，其中事业编制12人， ，设主任1名，副主任2名，内设办公室、行业管理股、市场开发股、规划发展股。            

2.单位主要职责

（一）贯彻落实党和国家、省、市有关旅游工作的政策、法规；拟订全县旅游事业发展规划并组织实施；参与起草有关地方规范性文件；指导、推进全县旅游工作的体制机制创新。

（二）指导和管理全县旅游事业；协调区域性旅游事业发展，负责多元化旅游服务体系建设；承担全县性重大旅游活动组织工作。

（三）组织全县旅游整体形象的对外宣传和国内外旅游市场重大推广活动；组织和指导全县重要旅游产品的开发，促进和引导旅游业利用外资和社会投资工作。
（四）组织全县旅游资源的普查、评估、规划、开发和相关保护工作；指导协调旅游区的规划编制和开发建设；引导休闲度假；监测全县旅游经济运行，负责旅游统计及行业信息发布；推进旅游业信息化管理；协调和指导全县假日旅游、红色旅游、乡村旅游工作，引导扶持新型旅游业态发展。
（五）组织实施民间出国旅游、赴港澳台旅游及边境旅游的政策规定，指导全县民间旅游对外交流与合作。

（六）承担规范全县旅游市场秩序、监管服务质量、维护旅游消费者和经营者合法权益的责任、指导组织执法检查；规范全县旅游企业和从业人员的经营和服务行为；组织实施旅游区（点）、旅游设施、旅游服务、旅游产品等方面的等级和标准；负责全县旅游安全的综合协调和监督管理，指导旅游应急救援等工作；指导旅游行业精神文明建设和诚信体系建设；指导旅游行业组织业务工作。

（七）指导全县旅游行业教育培训工作，制定并组织实施旅游人才规划，会同有关部门指导实施旅游从业人员的职业标准和等级标准。

(八）承办县委、县人民政府交办的其他事项。
二.单位财务情况

（一）部门整体支出情况。

1.财政拨款支出决算总体情况。2020年度财政拨款支出 1015.71万元。

2.财政拨款支出决算结构情况。财政拨款支出按功能科目分类，一般公共服务（类）支出  693.82 万元，占68.31%；文化旅游体育与传媒支出 291.29  万元，占 28.68  %；社会保障和就业支出 10.28 万元，占 1.01 %；卫生健康支出 6.53 万元，占 0.64 %；农林水支出8 万元，占 0.79  %；住房保障支出 5.79万元，占0.57 %。

3.一般公共预算财政拨款基本支出决算情况

2020年度财政拨款基本支出  157.19 万元，其中：人员经费 123.27 万元，占基本支出的 78.42 %,主要包括基本工资、津贴补贴、奖金、伙食补助费、绩效工资、养老保险缴费、其他社会保障缴费、住房公积金、其他工资福利支出；公用经费 33.92 万元，占基本支出的21.58 %，主要包括办公费、印刷费、电费、差旅费、维修费、会议费、培训费、公务接待费、劳务费、工会经费、其他交通费、其他商品和服务支出。

（二）. 部门预算收支决算情况

1.2020年，我单位总收入1134.64万元，其中本年收入 852.93万元，上年结转281.71万元。总支出1015.71万元， 结余资金118.93万元。

年度收入决算情况。2020年总收入1134.64万元，其中本年收入852.93万元，上年结转281.71万元，全部为财政拨款收入。

3.支出决算。2020年本年支出1015.71万元，全部为财政拨款支出。

（三） . “三公经费”支出使用和管理情况

1.2020年三公经费支出17万元，其中公务接待费支出17.51万元，无出国出境，无公车。

2.2020年全局公务接待305批次，1756人次。无公车无公务用车购置费支出，无出国（境）支出。

三.部门绩效目标

(一）. 部门绩效总目标

目标1：进行全域旅游品牌创建，打造出全域旅游新品牌。一是培优“枫林花海”旅游品牌，二是做强“非遗文化”品牌，三是打响“桃花源温德姆”康养品牌。                                        

目标2：抓好全域旅游项目建设，一是抓好桃花源温德姆至尊豪廷温泉度假酒店项目，二是抓好栖凤山田园小镇项目，三是抓好老祖岩文化生态旅游区综合开发项目，四是抓好星德山地质公园内部设施建设。                                                                                 

目标3：进行桃源旅游全方面的宣传推广，进一步开拓旅游客源市场，加大我县旅游业对外宣传力度，更好地吸引客商来桃投资，引爆旅游市场，提升桃源旅游的知名度和美誉度，力争实现效益口碑双丰收。                                                                               

目标4：加强全域旅游行业管理，严格落实企业安全生产主体责任，大力督促隐患整改，坚决筑牢旅游安全生产防线。   

（二）. 2020年度部门绩效目标

带动全县旅游产业的发展，行业安全隐患检查企业家数30家，检查次数50次，隐患检查问题整改到位率90%，打造全域旅游新品牌数量3个，奖补项目数量2个，奖补对象、金额精准率
100%，奖补程序合规率
100%，临聘人数
1人，机关事务正常运转率
100，省级旅游示范区个数
1个，3A级旅游景区个数
1个，湖南省五星级乡村旅游区（点）个数1个，工业旅游示范点个数1个，全年旅游综合收入总额≧38亿，县域旅游经济收入增长速度加快，全年各景点接待游客总人次≧440万人次，保持乡村原始风貌，促进了绿色、生态、环保环境建设，旅游景区持续安全运转，旅游知名度提升 ，市民满意度≥90%，主管部门满意度≥90%。
四.部门绩效评价工作情况

我单位接到财政局通知后，成立了评价小组，结合项目实际情况制定了绩效评价方案。评价实施过程中根据拟定方案，经过收集资料、问卷调查、综合分析等程序后，形成本绩效自评报告。

五.综合评价结果
经综合评价，桃源县全域旅游发展中心2020年部门整体支出绩效评价得分98分，评价结果为“ 优 ”。
六.部门整体支出绩效情况

培育旅游产品商业化，规划桃源旅游商品标识化，通过旅游活动，提升桃源旅游业的整体知名度.据统计，2020年年度接待国内外游客总人数288.06万人次，旅游总收73.99亿元。通过对旅游企业、旅行社及景点的监督管理，确保旅游景区全安运转。通过消费维权，处理投诉受理率100%，满意度达100%。
七、存在的主要问题

全年乡村旅游发展、全域旅游创建、旅游奖扶政策落实等方面资金不够。

八、有关建议

建议县政府全额保障我中心专项经费，减轻我单位工作压力，全心全意投入到各项工作中，保证我县旅游各项工作的顺利完成 。            

                       桃源县全域旅游发展中心

 2021年4月22日

部门整体支出绩效目标申报表
（2020年度）
填报单位（盖章）


	部门名称
	桃源县全域旅游发展中心

	年度预算申请（万元）
	资金总额
	按收入性质分
	按支出性质分

	
	
	一般公共预算
	政府性
基金拨款
	纳入专户管理的非税收入拨款
	其他资金
	基本支出
	项目支出

	
	1,504.43
	113.05
	0.00
	0.00
	1,391.38
	247.83
	1,256.60

	部门职能职责描述
	负责全县旅游工作的对外宣传与市场推广，组织全县旅游资源的普查、评估、规划、开发和相关保护工作，规范旅游市场秩序、执法检查、指导全县旅游教育培训工作等。

	整体绩效目标
	目标1：进行全域旅游品牌创建，打造出全域旅游新品牌。一是培优“枫林花海”旅游品牌，二是做强“非遗文化”品牌，三是打响“桃花源温德姆”康养品牌。                                 目标2：抓好全域旅游项目建设，一是抓好桃花源温德姆至尊豪廷温泉度假酒店项目，二是抓好栖凤山田园小镇项目，三是抓好老祖岩文化生态旅游区综合开发项目，四是抓好星德山地质公园内部设施建设。                                                                                 目标3：进行桃源旅游全方面的宣传推广，进一步开拓旅游客源市场，加大我县旅游业对外宣传力度，更好地吸引客商来桃投资，引爆旅游市场，提升桃源旅游的知名度和美誉度，力争实现效益口碑双丰收。                                                                               目标4：加强全域旅游行业管理，严格落实企业安全生产主体责任，大力督促隐患整改，坚决筑牢旅游安全生产防线。                                                

	部门整体支出年度绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标内容
	指标值
	备注

	
	产出指标
	数量指标
	行业安全隐患检查企业家数
	行业安全隐患检查企业家数
	30家
	计划标准

	
	
	
	行业安全隐患检查总频次
	行业安全隐患检查总频次
	50次
	计划标准

	
	
	
	打造全域旅游新品牌数量
	打造全域旅游新品牌数量
	3个
	计划标准

	
	
	
	奖补项目数量
	奖补项目数量
	2个
	计划标准

	
	
	
	人员经费保障人数
	人员经费保障人数
	12人
	计划标准

	
	
	
	临聘人数
	临聘人数
	1人
	计划标准

	
	
	质量指标 
	隐患检查问题整改到位率
	隐患检查问题整改到位率
	90%
	计划标准

	
	
	
	奖补对象精准率
	奖补对象、金额精准率
	100%
	计划标准

	
	
	
	奖补程序合规率
	奖补程序合规率
	100%
	计划标准

	
	
	
	机关事务正常运转率
	机关事务正常运转率
	100%
	计划标准

	
	
	
	省级旅游示范区个数
	省级旅游示范区个数
	1个
	计划标准

	
	
	
	3A级旅游景区个数
	3A级旅游景区个数
	1个
	计划标准

	
	
	
	湖南省五星级乡村旅游区（点）个数
	湖南省五星级乡村旅游区（点）个数
	1个
	计划标准

	
	
	
	工业旅游示范点个数
	工业旅游示范点个数
	1个
	计划标准

	
	
	时效指标
	完成及时率
	按进度，及时完成各项工作的情况
	100%
	计划标准

	
	
	
	基本支出
	基本工资
	≤38.4万元
	计划标准

	
	
	
	
	津贴补贴
	≤25.97万元
	计划标准

	
	
	
	
	奖金
	≤3.9万元
	计划标准

	
	
	
	
	伙食补助费
	≤5.4万元
	计划标准

	
	
	
	
	绩效工资
	≤15.4万元
	计划标准

	
	
	
	
	社会保障缴费
	≤18.18万元
	计划标准

	
	
	
	
	住房公积金
	≤7.71万元
	计划标准

	
	
	
	
	其他工资福利支出
	≤4.54万元
	计划标准

	
	
	
	
	办公费
	≤7万元
	计划标准

	
	
	
	
	印刷费
	≤21.1万元
	计划标准

	
	
	
	
	电费
	≤1.8万元
	计划标准

	
	
	
	
	邮电费
	≤2万元
	计划标准

	
	
	
	
	物业管理费
	≤5万元
	计划标准

	
	
	
	
	差旅费
	≤12万元
	计划标准

	
	
	
	
	租赁费
	≤10万元
	计划标准

	
	
	
	
	会议费
	≤3万元
	计划标准

	
	
	
	
	招待费
	≤17万元
	计划标准

	
	
	
	
	劳务费
	≤20万元
	计划标准

	
	
	
	
	工会经费
	≤0.77万元
	计划标准

	
	
	
	
	其它商品和服务支出
	≤27.89万元
	计划标准

	
	
	
	
	党建经费
	≤0.77万元
	计划标准

	
	
	
	项目支出 
	文化旅游专项支出
	≤300万元                    
	计划标准

	
	
	
	
	大湘西精品旅游项目支出
	≤215.6万元                 
	计划标准

	
	
	
	
	地质公园项目支出
	≤214万元     
	计划标准

	
	
	
	
	产业发展专项奖补资金支出
	≤500万元  
	计划标准

	
	效益指标
	经济效益
	旅游综合收入
	全年旅游综合收入总额
	≧38亿
	计划标准

	
	
	
	县域旅游经济收入增长速度
	项目实施对加快县域旅游经济收入增长速度的影响
	加快
	计划标准

	
	
	社会效益
	接待游客人次
	全年各景点接待游客总人次
	≧440万人次
	计划标准

	
	
	生态效益
	乡村原始风貌
	项目实施对加快县域乡村原始风貌的影响
	保持
	计划标准

	
	
	
	绿色、生态、环保环境建设
	项目实施对加快县域绿色、生态、环保环境建设的影响
	促进
	计划标准

	
	
	可持续影响
	旅游景区持续安全运转
	项目实施对加快县域旅游景区持续安全运转的影响
	促进
	计划标准

	
	
	
	旅游知名度
	项目实施对加快县域桃源旅游业整体知名度的影响
	提升 
	计划标准

	
	
	社会公众或服务对象满意度
	市民满意度
	市民满意度
	≥90%
	计划标准

	
	
	
	主管部门满意度
	主管部门满意度
	≥90%
	计划标准
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